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1. Vispareja informacija
1.1 Sasaiste ar valsts planoSanas dokumentiem, t.sk. valsts kultiirpolitikas
pamatnostadném un kultiirizglitibas attistibas dokumentiem: nozaru attistibas
tendences, PII attistiba, cilvékresursu attistiba — nodarbinatiba, sociala ieklauSana.
Demografiskas situacijas un izglitojamo skaita analize un prognoze lidz 2025. gadam.

Profesionalas izglitibas kompetences centra “Nacionala Makslu vidusskola” (turpmak
— PIKC NMYV) attistibas un investiciju stratégija izstradata, balstoties uz valsts
Kulttrpolitikas pamatnostadnou 2014.-2020. gadam ,Radosa Latvija” noteikto
stratégisko mérki 5.2.1., kas paredz “sekmét daudzveidigu, kvalitativu un pieejamu
kulturizglitibas piedavajumu nacionalas identitates stiprinaSanai un radoSas
ekonomikas izaugsmei, ka ar1 veicinat personibas radoSuma attistibu visos izglitibas
limenos”. Saskana ar stratégiskajam mérkim 5.2.1. noteiktajiem ricibas virzieniem, kas
paredz veicinat kvalitati un izcilibu vidgja profesionalaja kulttrizglitiba, izveidojot
materiali tehniski labi aprikotus, modernus kultiirizglitibas kompetences centrus, kas
nodrosina bazi izcilibu sagatavo$anai maksla un miizika. S1koncepcija atbilst Latvijas
Nacionala attistibas plana 2014. — 2020. gadam noteiktajam ricibas virzienam, kas
paredz stiprinat kvalitati un izcilibu profesionalaja kulttrizglitiba (NAP 291; 294; 295)
un kura viens no galvenajiem veicamajiem pasakumiem ir “izveidot konkurétsp&jigus,
miisdienu darba tirgus prasibam atbilstoSus profesionalas izglitibas kompetences
centrus (PIKC) ka bazi izcilibu attistibai lidz 2020. gadam.”

PIKC NMYV attistibas un investiciju stratégija veidota, ievérojot $adus dokumentus:

e  Ministru kabineta 2015. gada 4. marta rikojumu Nr.110 “Par Kultiiras ministrijas
padotiba esoSo profesionalas vid€jas kultiirizglitibas iestazu attistibas koncepcijas”
3.3. punktu, kas paredz lidz 2016. gada 1. septembrim reorganizét Jana Rozentala
Rigas Makslas vidusskolu un Rigas Doma kora skolu un izveidot Nacionalo
makslu vidusskolu ar profesionalas izglitibas kompetences centra statusu;

e  Ministru kabineta 2016. gada 17. novembra rikojumu nr. 682 “Par profesionalas
izglitibas kompetences centra statusa pieSkirSanu Nacionalajai Makslu
vidusskolai”;

e  Ministru kabineta 2017. gada 7. marta rikojumu Nr. 110 “ Par Emila Darzina
miizikas vidusskolas un Rigas Horeografijas vidusskolas pievienoSanu
profesionalas izglitibas kompetences centram "Nacionala Makslu vidusskola"”,
kas paredz ar 2017. gada 1. septembri likvidét Kultiiras ministrijas padotiba eso$as
valsts profesionalas izglitibas iestades - Emila Darzina miizikas vidusskolu
(turpmak — EDMV) un Rigas Horeografijas vidusskolu (turpmak — RHV),
pievienojot tas Kultiiras ministrijas padotiba esoSajai PIKC NMV.

PIKC NMYV sastava esos$as struktiirvienibas Rigas Doma kora skola (turpmak — RDKS)
un Jana Rozentala Makslas skolas (turpmak — JRMS), ka arTar 2017. gada 1. septembri
pievienojamas struktiirvienibas EDMV un RHV katra sniedz butisku ieguldijumu savu
parstavéto nozaru profesionalas kultiirizglitibas pieejamiba, ka merki izvirzot izcilibu
un talanta izkopSanu. Skolu apvienoSanas notiek vairaku faktoru mijiedarbibas
rezultata. Sos faktorus var nosaciti iedalit iek§jos un argjos: ieksgjie faktori ir faktori,
kurus skolas var ietekm@t, savukart, argjie faktori ir faktori, kas nav atkarigi no skolam,
atrodas arpus to ietekmes, bet uz kuriem skolas, pareizi reaggjot, var nodro$inat savu
turpmako attistibu.



Ieksgjie faktori

Argjie faktori

Nepieciesamiba nostadit skolas
uz ilgtermina attistibas cela —
nakamajiem 10 gadiem un talaka
nakotné.

Akiita nepiecieSamiba atjaunot
daudzviet loti novecojuso
macibu infrastruktaru, kura ir
avarijas stavokli (primari RDKS
un EDMV telpas).

Macibu telpu nepietiekamais
skaits skolas (primari RDKS,
EDMYV un JRMS), sporta zales
trikums (JRMS gadijuma),
nepietickama un slikta tehniska
stavoklT esosa sporta zale
(EDMV un RDKS gadijuma),
koncertzales un kora nodarbibu
zales neesamiba.

Apvienojoties skolam rodas
iesp&ja koncentrét
administrativos un saimnieciskos
resursus, veidot efektivu
parvaldibu.

Sakartota infrastruktiira un
efektiva administrativa
parvaldiba dod iesp&ju
koncentrét skolas augsta [imena
profesionalus macibspekus un
talantigus audz€knus no Latvijas
Un arvalstim gan 1stermina, gan
ilgtermina.

Neviena no skolam atseviski
audzeknu skaits neatbilst MK
noteikumos Nr. 495 “Kartiba,
kada pieskir un anulgé
profesionalas izglitibas
kompetences centra statusu
makslas, muzikas vai dejas
joma” paredz€tajam audzeknu
skaitam. Apvienojot skolas,
audzeknu skaits sasniedz 880,
savukart vidéjas profesionalas
izglitibas programmas macas
vairak neka 260 audzeknu, kas
atbilst MK noteikumos
paredzetajam PIKC statusam.
Izglitibas kvalitate un macibu
sasniegumi skolas ir augstaki,
neka MK noteikumos Nr. 495

Valsts politikas Iiment ir
noteikts, ka ilgtermina tiks
atbalstitas un attistitas izglitibas
iestades, kas atbilst MK
noteikumos paredz€tajiem
profesionalas izglitibas
kompetences centra (PIKC)
statusam.

Bitisks skérslis Latvijas
profesionalas kultiirizglitibas
sistémas talakai attistibai ir tas
iestazu sadrumstalotiba. Pastavot
daudzam, ar savu zimolu
pazistamam, bet nelielam
vidusskolam, tas saskaras ar
administrativas parvaldes
veiktsp€jas problemam un
finans€juma, tai skaita ES fondu
investiciju piesaistes
sarezgljumiem, tade] tiek
apvienotas vairakas Kultiiras
ministrijas dibinatas skolas —
Liepaja, Riga, Daugavpili,
Ventspili. STm skolam tiek
pieskirts PIKC statuss un
finans€jums (t.sk. ES
finans€jums). Paredzams, ka §1S
skolas nakotng attistisies straujak
neka skolas, kuram nav PIKC
statusa.

Ministru kabineta noteikumi Nr.
495 “Kartiba, kada pieskir un
anul€ profesionalas izglitibas
kompetences centra statusu
makslas, mizikas vai dejas
joma” nosaka, ka skola jabut ne
mazak par 500 izglitojamiem, tai
skaita ne mazak par 190
izglitojamiem profesionalas
vidgjas izglitibas programmas —
profesionalas vid€jas izglitibas
iestade, kura apgist izglitibas
programmas divas vai vairakas
nozares (maksla, dizaina, muzika
vai deja).

Tehnologiju attistiba un darba
tirgus vajadzibas rada
nepiecieSamibu pec starpnozaru
izglitibas miuizika, maksla un




“Kartiba, kada pieskir un anulé
profesionalas izglitibas
kompetences centra statusu
makslas, muzikas vai dejas
joma” noteiktie, lidz ar to
sasniedzot MK noteikumos
prasito audzeknu skaitu, skolam
ir iesp&ja ne tikai iegit, bet arl

deja, kura akcents versts gan uz
augsta limena profesionalitati,
gan uz elastibu un sp&ju izmantot
dazadas tehnologiskas iespgjas.
Tehnologiju attistiba nosaka, ka
dazadi radoSo izpausmju zanri
sapliist — piem&ram, koncertos
un izrades tiek izmantots vizuals

ilgtermina ievérot PIKC prasibas
attieciba uz macibu
sasniegumiem.

noformé&jums (projekcijas,

datorizeti specefekti), savukart

vizualo att€lu papildina (vai

e Apvienojoties skolam, rodas veido) skana un kustiba, radot
iespgja sniegt kvalitativu att€la, skanas un kustibas
starpnozaru izglitibu, kura sinergiju.
piedava iegtt ne tikai augsta e Latvijas skolu starpa pastav
Iimena profesionalitati makslas konkurence augsta [imena
miizikas vai dejas joma, bet dod macibspeku un audzeknu
iespéju to pielietot kopa ar piesaiste, un sagaidams, ka
modernajam tehnologijam, nakotné §1 konkurence pieaugs.
veicinot sinergiju, kura piedalas
attels, skana, kustiba un radot
jaunu un inovativu kultiiras
produktu.

e Sakartota infrastruktira lauj
izmantot skolu macibspeku
profesionalo potencialu — gan,
darbojoties ka regionalajam
metodiskajam centram, gan,
meérktiecigi stradajot, klat par
starptautiskas nozimes makslas
miizikas un dejas izglitibas
centru.

Rezumgjot iepriek§ min&to, skolas apvienojas, lai sekmétu finanséjuma piesaisti
kulturizglitibai un efektivizétu kultiirizglitibas iestazu resursu izmantoSanu. Efektivi
izmantojot skolas esoSos resursus, tiek raditi priekSnoteikumi tam, lai PIKC NMV
varétu klat par izcilibas centru kultiras izglitiba. Kultira ir viena no
konkurétspgjigakajam Latvijas eksporta precém, tadél ir svarigi ieguldit jaunajos
talantos, kadi viennozimigi ir apvienotas PIKC NMV audzekni.

PIKC NMV sastava esosas skolas — Rigas Doma kora skola (RDKS), Jana Rozentala
Makslas skola (JRMS), Emila Darzina miizikas skola (EDMS) un Rigas Horeografijas
skola (RHS) katra parstav savu radosas darbibas jomu: Rigas Doma kora skola — vokalo
miiziku, kordirigéSanu, dZzeza miziku un miziklu makslu, Jana Rozentala Makslas
skola — vizualo makslu, multimediju dizainu un foto dizainu, Emila Darzina Muzikas
skola — instrumentalo miziku, muzikas teoriju, akadémisko miuziku, Rigas
Horeografijas skola — klasisko baletu. Katra skola sevi redz ka savas jomas tradiciju
turpinataju un darbojas ar mérki izkopt audzeknu talantus un sasniegt izcilus rezultatus
sava joma. Katrai skolai ir sava vésturiska pieredze, tradicijas un vélme kopt un stiprinat



savu identitati. Nemot veéra Sos apsvérumus, ka arT to, ka PIKC NMV stratégijas
tapSanas bridi skolu apvienoSanas nav pilniba noslégusies, stratégija apliko skolas ka
atseviSkas PIKC NMV struktiirvienibas.

RDKS uzdevums ir turpinat izkopt audzeknu talantus vokalas miizikas joma, sakot no
profesionalas ievirzes 1idz profesionalas vidgjas izglitibas limenim, ka arT dirig€Sanas,
vokalas miuzikas, dZzeza miizikas un muziklu joma profesionalas vidgjas izglitibas
limeni. Sabiedriba ir licla interese par RDKS piedavato izglitibas modeli, macibu
procesa kvalitati un radoSo darbibu, Kas atspogulojas izcilos rezultatos visas izglitibas
programmas. Planojot audz€knu skaitu, Sobrid nav iesp&ams nodro§inat visiem
talantigajiem audz€kniem iesp&ju macities telpu trikuma del, tom& RDKS meérkis ir
paplaSinat profesionalas ievirzes audzeknu skaitu, kas raditu veseligu konkurenci
nakotné. P&d&jos macibu gados nav konstatéta demografiskas situacijas negativa
ietekme uz skolas audzeknu skaitu, tiesi pret€ji, ir vérojama arvien lielaka interese par
RDKS piedavato izglitibu, un tas nerada bazas par audzeknu trikumu nakotné.

JRMS pieredze rada, ka pieprasijums péc piedavatas izglitibas ir pietickami liels.
JRMS ir viena no vecakajam makslas skolam Latvija, kura piedava apgiit kvalitativu
makslas izglitibu. JRMS absolventu vida ir daudzi makslinieki, kuri pazistami ne tikai
Latvija, bet arT aiz tas robezam. JRMS merkauditorija ir jauniesi no visas Latvijas (ne
tikai no Rigas regiona), kuri v€las apgit makslu augsta profesionala limeni. Lai
piesaistitu audz€knus, JRMS sadarbojas ar Latvijas paSvaldibu profesionalas ievirzes
makslas skolam, aicinot talantigakos $o skolu absolventus macities JRMS. JRMS aktivi
strada pie skolas popularizéSanas — organizé izstades, rado$as darbnicas un citus
pasakumus. Nemot véra to, ka JRMS vélas macities lielaks skaits jaunieSu, neka skola
sp&j uznemt, tiek rikoti iestajparbaudijumi. JRMS iestajparbaudijumos konkurss ir 1,4
audzekni uz vienu studiju vietu. Tas liecina, ka JRMS nakotn€ nebiis pamata baZities
par reflektantu trikumu skolas istenotajas izglitibas programmas un par iespéju
palielinat uznemto audzeknu skaitu. Sobrid faktors, kas nelauj palielinat audzeknu
skaitu, ir macibu telpu trukums, ka ari griittbas nodroSinat dienesta viesnicu
audzekniem, kuri nav ridzinieki. Sarunas ar Latvijas profesionalas ievirzes makslas
skolu macibspekiem Cé&sis, Bauska, Jekabpili, Salda u.c. Latvijas vietas, nakas secinat,
ka daudzi talantigi paSvaldibu makslas skolu absolventi neizvélas macities JRMS, jo
nevar atrast dzivesvietu Riga. Atrisinot telpu trikuma un dienesta viesnicas pieejamibas
jautajumu, audz€knu skaits vid€jas profesionalas izglitibas programmas 2025. gada,
salidzinot ar 2015. gadu, var tikt palielinats atbilsto§i macibu telpu un dienesta viesnicas
kapacitatei.

EDMV (no 2017. gada 1. septembra — EDMS) izglito ipasi talantigus bérnus un
jaunieSus no visiem Latvijas regioniem instrumentalas mizikas joma gan
visparizglitojosa pamatskola, gan profesionalas vidgjas un profesionalas ievirzes
mizikas izglitibas programmas, ka ari intereSu izglitibas ietvaros (5-6 gadigiem
bérniem solfedZo un ritmikas macibu priekSmetos). EDMYV lidz§ing&ja pieredze rada, ka
pieprasijums péc skolas piedavatas izglitibas ir liels. PE€dgjo gadu laika ir vérojams
stabils audzeknu skaita pieaugums gan profesionalas ievirzes, gan profesionalas vid&jas
izglitibas programmas. Uznemot audzeknus 1.klas€, konkurss ir apméram 1,5 audzekni
uz vienu vietu, un katru gadu tiek uznpemti 10 — 20 audzekni 2.-9.klas€s un 20-25
audzekni I kursa. NodroSinot atbilstosu telpu infrastruktiru un miusdienu prasibam
atbilstosu macibu vidi, EDMV varétu tikt uznemti un izglitoti vairak audzéknu
atbilsto$i sabiedribas pieprasijumam $aja kultiirizglitibas joma.



RHV (no 2017.gada 1.septembra — RHS) ir Latvija vieniga profesionalas izglitibas
iestade, kas sagatavo profesionalus specialistus klasiskaja deja, nodroSina teicamu
izglitibu klasiskas dejas joma, atklajot topoSo dejotaju individualitates un pilniba
nodroSinot Latvijas Nacionala Baleta trupas sastavu. Macibu laiks profesija
,.baletdejotajs” kopa ir 8 gadi — profesionalaja ievirzé 5 gadi (skola konkursa kartiba
uznem bérnus 10-11 gadu vecuma péc visparizglitojosas skolas 4. klases) un 3 gadi
profesionalas vidgjas izglitibas programma (konkursa kartiba uznem abu dzimumu
jaunieSus ar pamatizglitibu un profesionalas ievirzes izglitibu). Pamatojoties uz
sadarbibas ligumu, visparizglitojosos priekSmetus audzekni apgist EDMV. Nemot
veéra, ka kopgjais audzeknu skaits RHV pédgjos gados ir praktiski nemainigs, tiek
prognozets stabils pieprasijums p&c S§1s jomas profesionaliem arl nakotng, tomér
kvalitativas izglitibas nodroSinasanai nepiecieSams sakartot novecojoso telpu
infrastruktiiru un modernizét macibu vidi.

1.2.  PII statuss (profesionalas izglitibas kompetences centrs, profesionalas
vidgjas izglitibas iestade) stratégijas ievieSanas rezultata.

Pamatojoties uz 2015. gada 4. marta Ministru kabineta rikojumu Nr.110 “Par Kultiras
ministrijas padotiba esoSo profesionalas vid€jas kultiirizglitibas iestazu attistibas
koncepcijas” 3.3. punktu tika reorganizétas Jana Rozentala Rigas Makslas vidusskola
un Rigas Doma kora skola, izveidojot Nacionalo makslu vidusskolu. Ar 2016. gada
17. novembra Ministru kabineta rikojumu Nr. 682 “Par profesionalas izglitibas
kompetences centra statusa pieskirSanu Nacionalajai Makslu vidusskolai” tika noteikts:
1. Saskana ar Profesionalas izglitibas likuma 15. 1. panta treSo un ceturto dalu, ka arf,
nemot vera Kultiiras ministrijas priek§likumu, pieskirt Nacionalajai Makslu vidusskolai
profesionalas izglitibas kompetences centra statusu ar 2017. gada 1. janvari.

2. Noteikt, ka ar 2017. gada 1. janvari Nacionalas Makslu vidusskolas nosaukums ir
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“Profesionalas izglitibas kompetences centrs “Nacionala Makslu vidusskola™”.

Atbilstosi PIKC NMV nolikuma 6.punktam PIKC NMYV ir divas struktiirvienibas:
»Rigas Doma kora skola” un ,Jana Rozentala Makslas skola”. Atbilstos§i Ministru
kabineta 2017. gada 7. marta rikojumam nr.110 “ Par Emila Darzina mizikas
vidusskolas un Rigas Horeografijas vidusskolas pievienoSanu profesionalas izglitibas
kompetences centram "Nacionala Makslu vidusskola"” 2017. gada 1. septembri PIKC
NMV tiek pievienotas art EDMV un RHV, un PIKC NMV ir noteikts ka EDMV un
RHV izglitibas programmu parnémgjs.

2. Esosas situacijas un planoto ieguldijumu raksturojums

2.1.  PII esoSo profesionalas vidgjas izglitibas programmu raksturojums un
audzeknu skaits 2014./2015. macibu gada.

RDKS istenotajas profesionalas vidgjas izglitibas programmas DirigéSana, Vokala
miizika, Muzika, audz€knu skaits tiek noteikts saskana ar planoto: I kursa tiek uznemti
24 audzekni. Konkurss ir 3 pretendenti uz 1 budzeta vietu. Absolventu gaitas raksturo
95 % audzeknu, kuri turpina izglitibu kultirizglitiba Latvija un arzem&s prestizas
augstskolas, ka arT 5% audzeknu, kuri izv€las apgit izglitibu citas jomas. Balstoties uz
miizikas tirgus izp&ti un attistibas tendencém, ka ari pamatojoties uz profesionalo
Vokalas miizikas pedagogu asociacijas un Teatra darbinieku savienibas atzinumu un
ieteikumu, Rigas Doma kora skola ir izstradajusi jaunu profesionalas vidgjas izglitibas
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programmu — Vokala miizika, kvalifikacija Miziklu dziedatajs, — jo miisdienu darba
tirgum nepiecieSami profesionali Saja miizikas joma. Ta ir pirma Sada veida izglitibas
programma Latvija. Teatra uzvedumos ir iesaistiti ar1 vizualas makslas un multimediju
jomas specialisti (scenografi, animatori, izrades vizuala tela veidotaji, terpu skicu
autori), lidz ar to §1s izglitibas programmas stenoSana dos iesp&ju veidot starpnozaru
saikni ar JRMS istenotajam izglitibas programmam.

JRMS 1steno vidgjas profesionalas izglitibas programmas: Makslas (ieglistama
kvalifikacija — ilustrators); Vizualas sazinas Iidzeklu maksla (ieglistama kvalifikacija —
multimediju dizaina specialists); Vizualas sazinas lidzeklu maksla (ieglistama
kvalifikacija — foto dizaina specialists). Profesionalas vid&jas izglitibas programmas
katru gadu saskana ar planu I kursa tiek uznemti 36 audz€kni, ka ar7 vairaki audzekni
uz brivajam vietam augstakos kursos. Profesionalas ievirzes izglitibas programma
Vizuali plastiska maksla tieck uznemti 26 audzekni. 80% JRMS absolventu turpina
studijas Latvijas Makslas akadémija un citas augstskolas Latvija un arzemes.

EDMYV isteno 31 izglitibas programmu: visparizglitojosa pamatskola (pamatizglitibas
programma, pamatizglitibas mazakumtautibu programma); profesionala videja
izglitiba: taustininstrumentu spéle (ieglistama kvalifikacija — mizikis pianists,
koncertmeistars), stigu instrumentu spéle (iegistama kvalifikacija — miizikis vijolnieks,
miuzikis cCellists, mizikis kontrabasists, mizikis altists), ptiSaminstrumentu spéle
(iegustama kvalifikacija — miizikis flautists, mizikis meZzradznieks, miizikis obojists,
miizikis trombonists, miizikis klarnetists, miizikis fagotists), sitaminstrumentu spéle
(ieglistama kvalifikacija — muzikis sitaminstrumentalists), muzikas v@sture un teorija
(iegustama kvalifikacija — muzikis, miizikas teorijas specialists); profesionalas ievirzes
izglitiba: taustininstrumentu spéle, stigu instrumentu spéle, ptiSaminstrumentu spéle,
sitaminstrumentu spéle). 90 — 100 % EDMYV absolventu turpina izglitibu muzikas
augstskolas, vairakums Jazepa Vitola Latvijas Miizikas akadémija, tacu katru gadu ir
ar1 audzekni, kas iestajas miizikas augstskolas kada no arvalstim — Vacija, Danija,
Lielbritanija, Sveicg, Francija, Italija. Nakotné planots atfistit, stiprinat un vél vairak
kapinat izglitibas kvalitati esoSo izglitibas programmu ietvaros, nodroSinot
pieprasijumam atbilstoSu izglitibas pieejamibu.

RHYV 1isteno profesionalas vidgjas izglitibas programmu “Deja” un profesionalas
ievirzes izglitibas programmu “Deja”. Atbilstosi profesionalas kulturizglitibas
pieprasijumam ar 2021./2022. macibu gada planots uzsakt jaunu profesionalas videjas
izglitibas programmu “Laikmetiga deja”. Nemot véra, ka audzeknu skaits un
pieprasijums jau ilgstoSi RHV ir nemainigs, tiek planots audzeknu skaita pieaugums
jaunas izglitibas programmas ietvaros. Lai to Istenotu, nepiecieSams nodro§inat telpu
infrastruktiru un macibu aprikojuma pieejamibu atbilstosi planotajam audzeknu
skaitam.

Audzéknu skaits 2015./2016. mdc.g. un audzéknu skaita prognoze uz 2025./2026.

mac.g.
Struktiirvieniba 2015./2016. 2025./2026
RDKS kopa; no tiem 301 325
- vidgja profesionala izglitiba 66 92
JRMS kopa; no tiem 238 263
- vidgja profesionala izglitiba 138 157
EDMYV kopa; no tiem 235 278




- vidgja profesionala izglitiba 41 68
RHYV kopa; no tiem 115 140

- vidgja profesionala izglitiba 18 40
KOPA: PIKC NMV (t.sk. EDMV un RHV) vidgja 263 357
profesionala izglitiba
KOPA: PIKC NMV (tsk EDMV un RHV) | 889 1006
audzekni

2.2.  Sobrid Tistenota sadarbiba ar kultiras nozaru organizacijam,
profesionalajiem kolektiviem un biedribam un nodibinajumiem, sadarbiba ar
pasvaldibam, sadarbiba ar planosanas regioniem, starptautiska sadarbiba.

RDKS ir regulara profesionala sadarbiba ar valsts SIA ,,Latvijas koncerti”, Latvijas
Nacionalo Operu un Baletu, profesionalajiem kolektiviem, Valsts Akadémisko kori
,Latvija”, Latvijas Radio kori, Valsts Prezidenta kanceleju, Rigas Domi, Sinfonietta
Riga, Rigas Domu, Hermana Brauna fondu, Rigas ritmiem, Saulkrasti Jazz.
Starptautiska sadarbiba ar Igaunijas koncertorganizaciju, Starptautisko dzeza
asociaciju, Berklija  universitati ASV,  Somijas, Zviedrijas, Japanas
koncertorganizacijam un mizikas izglitibas iestadém. Sadarbiba ar Jazepa Vitola
Latvijas Miuzikas akadémiju. Sadarbiba ar Talsu pasvaldibu 2015.gada notika pirmais
Starptautiskais akadémiskas dziedasanas konkurss, sadarbiba veidojas ar1 ar Saldus,
Rézeknes, Vecumnieku paSvaldibam.

JRMS sadarbojas ar Latvijas Makslinieku savienibu un Latvijas Dizaineru savienibu.
Izstazu joma JRMS sadarbojas ar Latvijas Republikas Saeimu, Ministru kabinetu, Rigas
domi, Pétera Avena labdaribas fondu ,,Paaudze”. Skolai ir regulara sadarbiba ar
Latvijas Makslas akadémiju un Latvijas pasvaldibu dibinatajam profesionalas ievirzes
makslas skolam Baldong, C&sis, Jekabpili, Saldu u.c. pilsétas. JRMS piedalas vidgjas
profesionalas izglitibas un profesionalas ievirzes izglitibas programmu audzeknu valsts
konkursos ziméSana, gleznoSana, datorgrafika. Audze€knu macibu prakses notiek
sadarbiba ar kino pilsétu ,,Cinevilla”, foto studiju SIA ,,F64”, izstazu uznémumu SIA
,DD Studio”, animacijas studiju ,,Rija”. Eiropas Savienibas programmu Leonardo
daVinci un Erasmus+ ietvaros JRMS sadarbojas ar makslas skolam Belgija, Igaunija,
Italija, Islande, Griekija, Portugalé, Somija. Sadarbibas ietvaros notiek pedagogu
kvalifikacijas cel§ana un audzeknu apmainas, kuras ilgst no vienas nedélas [idz vienam
meénesim.

EDMV ir izveidojusies regulara sadarbiba ar Jazepa Vitola Latvijas Miizikas
akadémiju reflektantu sagatavosana studijam augstskola. Audzekni regulari piedalas
augstskolas rikotajas meistarklas€s, ka ari katru gadu skola notiek tikSanas ar
augstskolas parstavjiem. Sadarbiba ar citam Latvijas miizikas skolam tiek rikoti
audzeknu koncerti, ka arT pastavigi tiek uzturéta sadarbiba ar dazadam
koncertapvienibam: H.Brauna fondu festivala “Avanti” ietvaros; Ineses Galantes
festivalu “Summertime” un Ineses Galantes talantu konkursu; muzikas biedribu
“Bravo”; VSIA “Latvijas koncerti”’; socialas rehabilitacijas iestadém, izglitibas
iestadem un starptautiskiem partneriem Centralas Baltijas juras regiona parrobezu
sadarbibas programmas “INTERREG IVA” projekta “Baltijas jaunie muziki
internacionala konteksta” un Eiropas Savienibas programmas “Erasmus+” ietvaros.



RHV macibu prakses nodroSinasana skolai ir mérktieciga un regulara sadarbiba ar
darba devéju - Latvijas Nacionalo Operu un Baletu par praktisko macibu un prakses
istenoSanu. RHV sadarbibas partneri ir Latvijas kulturizglitibas jomas augstskolas —
Jazepa Vitola Latvijas Miuzikas akadémija, Latvijas Kultiras akadémija, Rigas
Pedagogijas un izglitibas vadibas akadémija, SIA ,Latvijas koncerti”. RHV audzekni
regulari piedalas Jazepa Vitola Latvijas Miuzikas akadémijas bakalaura un
magistrantiiras studiju programmu studentu kursa darbos, bakalaura un magistra
darbos. Sadarbiba ar Latvijas Baleta un dejas gildi sniedz ieguldijumu audzeknu
profesionalaja izaugsmé un pedagogu talakizglitiba, nodroSinot atbalstu talantigo
audzeknu dalibai dazados starptautiskos konkursos un festivalos valsts un starptautiska
Iiment. Regulara sadarbiba ari ar B&mu un jaunieSu starptautisko biedribu
L,EVENTUS” un valsts SIA “Latvijas koncerti”, kuru rikotajos koncertos, konkursos,
festivalos un starptautiskajas meistarklasés piedalas RHV audzekni un pedagogi.
Starptautiska Itmen1 sadarbiba tiek istenota ar VarSavas (Polija) baletskolu, Berlines
(Vacija) Valsts baletskolu, Tallinas (Igaunija) baletskolu, Vilnas (Lietuva) baletskolu.
Izveidojusies regulara sadarbiba ar Tartu baletskolu “Idas school”, katru gadu Tartu
teatr1 “Vanemuine” notiek kopgji koncerti, audzekni parada savas spéjas un iegiist
skatuves pieredzi. Kops 2012. gada RHV aizsakusies regulara sadarbiba ar “Russian
Choreography Academy” Australija, Melburna, kur klasiskas dejas stundas, repertuaru
un ritmikas nodarbibas pasniegusi RHV pedagogi.

2.3. Darbaspéka pieprasijums regiona un valsti, audzéknu uznemsanas iespgjas,
absolventu talako gaitu analize (5 (piecu) gadu griezuma no strat€gijas iesnieg$anas
briza). Aizpilda stratégijas iesniedzgjs (sadarbiba ar pasvaldibam).

RDKS sadarbojas ar Jazepa Vitola Latvijas Miuzikas akademiju, Latvijas Kultiiras
akadémiju, Rigas Pedagogijas un izglitibas vadibas augstskolu, iesaistoties
meistarklasgs, apmeklgjot vieslektorus, piedaloties koncertpraksé. So augstskolu
studenti veic praksi RDKS. Viens no karjeras atbalsta pasakumiem ir RDKS audzeknu
tikSanas ar izciliem skolas absolventiem, iesp&ja piedalities profesionalo koru darba
procesa. Skola strada karjeras konsultants, kur§ palidz pamatskolas un vidusskolas
audzekniem piepemt vélamo izvéli. RDKS audzgékni vada praksi ar RDKS koru
kolektiviem, Latvijas labakajiem paSdarbibas kolektiviem, p&d&jo kursu audz€kni
piedalas koru kolektivu ikdienas darba ka kormeistari un vokalie pedagogi.

JRMS sadarbojas ar Latvijas Makslas akadémiju, kur studijas turpina apméram 80%
skolas absolventu. Skolas audzekni tiek aicinati apmeklét Latvijas Makslas akadémijas
studentu darbu skates un atvérto durvju dienas, lai iepazitos ar izglitibas programmu un
iestajparbaudijumu prasibam. Latvijas Makslas akadémijas macibspeki regulari
piedalas JRMS kvalifikacijas darbu aizstavéSanas komisija. Karjeras atbalsta pasakumu
ietvaros tiek organizétas audzeknu tikSanas ar absolventiem. Skolas audzekni dodas
macibu viziteés uz radoso industriju uznémumiem, reklamas agentiram (pieméram,
DDB), teatriem (pieméram, Latvijas Nacionalo teatri), kur iepazistas ar to darba
specifiku. Lielaka dala (90%) profesionalo priekSmetu pasniedz&ju papildus darbam
skola strada radoSo darbu vai veic ar savu profesionalo izglitibu saistitu
uznémgéjdarbibu. Vairaki pasniedzgji papildus darbam skola strada Latvijas Makslas
akadémija, reklamas agentiiras, teatros, muzejos un radoso industriju uznémumos. Tas
lauj nodroSinat cieSu izglitibas programmu sasaisti ar darba tirgu, jo profesionalo
priekSmetu pasniedzgji ir labi informé&ti par darba tirgus specifiku un prasibam un savas
zinasanas macibu procesa laika nodod audze€kniem. JRMS profesionalas izglitibas

9



programmu istenoSana uzsvars tiek likts uz saikni starp profesionalajiem macibu
prick§metiem un darba tirgus vajadzibam. Sobrid skolas izglitibas programmas spgj
sagatavot audzeknus, kuri péc skolas absolveSanas iestajas augstskola vai uzsak darba
gaitas radoSajas industrijas ka darba némeji vai paSnodarbinatas personas. Vairaki
JRMS 3.un 4.kursa audzgkni jau macibu laika strada sava specialitaté ka fotografi,
ilustratori, maketétaji vai majas lapu dizaineri. Tas liecina, ka darba tirgh ir
pieprasijums pé&c labiem specialistiem radosajas industrijas. Turpmakajos gados JRMS
profesionalo macibu priekSmetu metodiskas komisijas plano turpinat darbu pie
starppriekSmetu saiknes stiprinaSanas, lai pietuvinatu macibu procesu realajai dzivei un
uzlabotu absolventu iespgjas konkurét darba tirgii. Sobrid straujaja tehnologiju
attistibas procesa, viens no skolas galvenajiem uzdevums ir dot audz&knim labas
sakotng&jas zinasanas un iemacit elastigi sekot Iidzi tehnologiju attistibai.

EDMV ciesaka sadarbiba absolventu potenciala darba tirgus sakara ir izveidota ar
Jazepa Vitola Latvijas Miizikas akadémiju un Latvijas Nacionalo simfonisko orkestri.
Daudzi skolas pedagogi ir pasniedzgji arT Latvijas Miizikas akadémija, kas nodroSina
izglitibas programmu prasibu sasaisti. Latvijas Muzikas akad@mijas macibspeki ka
vertetaji piedalas skolas kvalifikacijas eksamenos, savukart EDMV audzekni aktivi
apmekle Miizikas akadémijas organizetas meistarklases. Saikni ar darba tirgu liela méra
nodro$ina arT miizikas pedagogi, kas pasi ir aktivi koncertgjosi muziki, kuri strada valsts
labakajos orkestros (Latvijas Nacionalas Operas un Baleta orkestris, Latvijas
Nacionalais simfoniskais orkestris, Latvijas Nacionalo brunoto speku orkestris u.c.), ka
art dazada sastava kameransamblos un veido soloprogrammas. EDMV audzekni biezi
tiek uzaicinati spelét gan orkestru, gan ansamblu sastava, skolas audzekni veido ar1
savas koncertprogrammas un organizé koncertdarbibu. EDMV darbojas skolas
simfoniskais orkestris, kas sagatavo tris koncertprogrammas gada. Skolas audzekni tiek
uzaicinati un labprat muzic€ dazados pasakumos. Visa $1 prakse kopuma iepazistina
topoSo miiziki ar nakotnes darba tirgu, un jau izglitibas iegiiSanas laika audzeknis taja
ieklaujas. Savukart tas, ka skolas audz€kni apvieno macibu procesu ar realu praksi,
liecina, ka darba tirgli ir pieprasijums p&c augsti kvalificétiem muzikiem.

RHV ir ciesa sadarbiba ar Latvijas Nacionalo Operu un Baletu, jo ka vieniga
profesionala baleta skola Latvija ta sagatavo baleta maksliniekus Latvijas Nacionalajai
Operai un Baletam. Baleta makslinieciskais vaditajs ir skolas kvalifikacijas eksamenu
komisijas priek$sédétajs. Daudzi skolas absolventi paraléli darbam Nacionalaja Baleta
turpina studijas dejas izglitibas programma Jazepa Vitola Latvijas Miizikas akadeémija.
Sis augstskolas Horeografijas katedras pasniedzgji ik gadus ka vértstaji piedalas
profesionalas kvalifikacijas eksamenu komisijas. RHV audzekni regulari piedalas gan
Latvijas Nacionalas Operas un Baleta, gan Jazepa Vitola Latvijas Miuizikas akadémijas
rikotajas meistarklas€s, kuras vada arzemju horeografi un pedagogi. Katru gadu skola
notiek 3 koncerti ar dazada veida koncertprogrammam, ka ar7 gada izlaiduma koncerts
Latvijas Nacionalaja Opera un Baleta. Biezi audzekni koncerte ar1 dazados labdaribas
un citos pasakumos. Macibu prakse jau no 2. klases (RHV 2. klase atbilst 6. klasei
vispargjas pamatizglitibas programma) profesionalas ievirzes izglitibas programma
motivé audzéknus nemitigi censties paaugstinat savas prasmes, lai, iegiistot
profesionalo izglitibu, nakotné ieklautos darba tirga.
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Absolventu talako gaitu analize

JRMS
Uznemto | Pabeiguso | Audzeéknu iekartoSanas  darba Stude
audzeéknu | audzeéknu | analize augstskola
skaits skaits Strada Strada Nav datu
bez prof. specialita | cita
Gads levirzes te profesija
2016. 35 27 1 7 19
2015. 39 28 0 6 22
2014. 36 27 3 2 22
2013. 38 32 2 30
2012. 31 29 X
2011. 35 34 X
RDKS
Uzpemto | PabeiguSo | Audzeknu iekartoSanas  darba Stude
audzeknu | audzeéknu | analize augstskola
skaits bez | skaits Strada Strada Nav datu
prof. specialita | cita
Gads ievirzes te profesija
2016. 25 13 2 11
2015. 21 15 1 14
2014. 22 15 2 13
2013. 20 19 1 18
2012. 20 17 X
2011. 20 18 X
EDMV
Uznemto | Pabeigu$o | Audzeknu iekartoSanas  darba Stude
audzeknu | audzeéknu | analize augstskola
skaits bez | skaits Strada Strada Nav datu
prof. specialita | cita
Gads ievirzes te profesija
2016. 17 13 13
2015. 16 12 2 10
2014. 15 18 2 16
2013. 18 18 1 17
2012. 19 16 X
2011. 22 19 X
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RHV

Uznemto | PabeiguSo | Audzeknu iekartoSanas  darba Stude
audzeknu | audze€knu | analize augstskola
skaits bez | skaits Strada Strada Nav datu
prof. specialita | cita

Gads ievirzes te profesija

2016. 8 7 3 2 4

2015. 6 6 2 2 2

2014. 8 6 4 2

2013. 8 5 2 4

2012. 9 8 4 3 4

2011. 9 9 3 4 3

Kopa PIKC NMV (t.sk. EDMV un RHV)

Uznemto | PabeiguSo | Audzeéknu iekartoSanas  darba Stude
audzeknu | audz€knu | analize augstskola
skaits bez | skaits Strada Strada Nav datu
prof. specialita | cita

Gads levirzes te profesija

2016. 85 60 6 9 47

2015. 82 61 3 10 48

2014. 81 66 9 2 2 53

2013. 84 74 5 1 69

2012. 79 70 3 4

2011. 86 80 4 3

2.4. PII turpmakas attistibas perspektivas laika posma lidz 2020. gadam,
prognoze lidz 2025. gadam, iek$g€jas un argjas vides analizes metode (turpmak — SVID

analize).

PIKC NMV (t.sk. EDMV un RHV) SVID analize

leksejie faktori

Stipras puses

Pedagogu profesionalitate,
pieredze,  zindsanas, augsta
izglitibas pakape (magistri un
doktori)

Macibu darba augsta kvalitate,
kas atspogulojas augstos
sashiegumos gan
visparizglitojosajos gan
profesiondlajos macibu
prieksmetos

Augstu kompetencu koncentracija,
kas nodrosina augstu

Vajas puses
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Novecojusi materialtehniska baze
miizikas nozares izglitibas
programmas

Novecojusi mdcibu infrastruktiira
un telpu trithkums visparizglitojoso

un profesionalo macibu
prieksmetu apguvei visas
struktiirvienibas

Sporta infrastruktiiras tritkums
Nepietiekams vietu skaits dienesta
viesnicd kavé audzeknu, kas nav
ridzinieki, piesaisti



konkurétspéju, nakotnes attistibas
iespéjas, kvalitativu metodisko
darbu

Motivéti un talantigi audzekni, kas
izgajusi rupigu atlases procesu
Individuala  pieeja  izglitibas
procesd, kas veicina audzéknu
talantu attistibu

Ideju radisanai un istenosanai
labveliga un atbalstosa vide
Izglititbas modelu unikalitate un
specifisku nisu parstaviba katra
struktiurvieniba

Sekmigas sabiedriskds attiecibas,
atpazistami skolu zimoli
Profesionali ~ un  kompetenti
tehniskie darbinieki

Moderni macibu lidzekli makslas
nozares izglitibas programmas
Finansu lidzek]i - katru gadu tiek
pieskirti lidzekli macibu materialu
legadei

Atrasands vieta — Riga,
Pardaugava, netalu no pilsétas
centra, pilsetas infrastruktiras un
komunikaciju tuvuma

Kultitras ministrijas atbalsts skolu
attistibas stratégijas istenosand
Audzéknu vecaku atbalsts un
sadarbiba ar vecakiem

Aréjie faktori

lespéjas

Vienota augstas kompetences un
konkurétspejiga PIKC izveide

ES struktarfondu, valsts budzeta
lidzeklu ~ un  citu  finansu
instrumentu piesaiste

Modernas mdcibu infrastruktiiras
izveide

Papildus telpas izglitibas
programmu apguvei un esoso
telpu modernizacija

Sporta zales un sporta
infrastruktiiras izveide

Dienesta viesnicas izveide ar

pietiekamu vietu skaitu
Inovacijas macibu  priekSmetu
satura
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lerobezotas finansialas iespéjas,
Nepietieckamas finansu rezerves,
kas apgritina macibu procesa
norisi un kave attistibu

Salidzinosi  neliels  izglitojamo
skaits  profesionalas videjas
izglitibas programmas
Nepietiekama sadarbiba
struktiirvienibu  starpa  macibu
telpu un infrastruktiiras
izmantosana

Liels administrativo un tehnisko
darbinieku skaits salidzinajuma ar
audzéknu skaitu

Izglitibas  programmu  specifika
nosaka salidzinosi augstas
izmaksas

Sadarbibas trikums skolu starpa
un  finanséjuma  neviendabiga
sadale neveicina macibu
infrastruktiras  racionalu  un
efektivu izmantosanu un
apsaimniekosanu

Draudi

Politiska atbalsta tritkums
Likumdosanas ietekme
Finansu lidzeklu nepieejamiba

Telpu trikums nelauj uznemt
papildus audzéknus, attistit
izglitibas programmas

Telpu trikums nelauj pilnvértigi
izmantot iepriekséja ERAF projekta
(2008 — 2013) iegadato macibu
aprikojumu

ES  struktiurfondu nepieejamiba
turpmakajos planosanas periodos
Izmainas pedagogu darba
samaksas kartiba (pedagogu darba
samaksas noteikumi)



Inovativas starpnozaru izglitibas
programmas un starpprieksmetu
saikne (maksla — muzika — deja-
skatuve)

Audzéknu  skaita  pieaugums
nakotné, iegiistot papildus macibu
telpas un dienesta viesnicu.
Plasaka sadarbiba ar Latvijas
profesionalds ievirzes skolam

Metodiska centra  funkciju
paplasinasana
Starptautiskas sadarbibas
paplasinasana

Jauni sadarbibas partneri
Makslas profesionalas ievirzes un
miizikas pamatizglitibas
programmu sasaiste

Noteikta  nisa  —  noteikta
merkauditorija

Kompetentu cilvekresursu
piesaiste

Nepietiekams finansejums
izglitojamo stipendijam, salidzinot
ar Izglitibas un zinatnes ministrijas

dibinatajam profesionalajam
vidusskolam

Struktirvienibu identitates
zaudesana

Audzéknu un vecaku atbalsta un
izpratnes tritkums

Parak intensivs laika grafiks

ES  struktirfondu ieviesanas
birokratiskie  Skersli, sarezgitas

iepirkumu procediiras

Kompetentu  cilvékresursu  un
specialistu nepieejamiba
Reorganizacija (PIKC
paplasinasana)  kavé  mdcibu
procesu

Klidas planosana, terminu

noteiksand, neparedzéti izdevumi
Neparvarama vara (ekonomiska

krize, politiskas nostajas maina)

3. Nekustama ipaSuma un macibu materiali tehniskas bazes raksturojums
3.1.  Nekustama ipaSuma raksturojums

JRMS atrodas Riga Hamana iela 2a. Skolas teritorija ietilpst zemes gabals 4174m?
platiba, skolas €ka ar platibu 2256m? un garaza ar kopg&jo platibu 98.5m? Skolas un
garazas ¢kas un zeme zem tam pieder Rigas pilsétai, un skola tas noma no pasvaldibas.
Nomas ligums ir speka Iidz 2022. gada 10. martam. 2016. gada skola maksa nomas
maksu EUR 626.18 ménesi. Nemot véra to, ka €ka pieder Rigas domei, skola, kas ir
valsts iestade, taja nevar ieguldit valsts budzeta vai ES strukttirfondu lidzeklus. Skolai
nav savas sporta zales, un sporta nodarbibas notiek Agenskalna Vacu valsts gimnazija,
kas atrodas Riga, Agenskalna iela 21a. Sporta zales atraSanas cita skola mazina skolas
audzeknu motivaciju nodarboties ar sportu un apmeklét sporta nodarbibas. JRMS nav
dienesta viesnicas, un audzekni, kas nav ridzinieki, izmanto citu izglitibas iestazu
dienesta viesnicas. Skolas auzekni ir dzivojusi RDKS, Rigas Dizaina un makslas
vidusskolas, Rigas Pardaugavas profesionalas vidusskolas, Rigas Amatniecibas
vidusskolas dienesta viesnicas vai 1r&jusi telpas patstavigi. Sakara ar peédejos gados
veikto skolu reorganizaciju, dienesta viesnicu pieejamiba audz€kniem samazinas.
Janem vera, ka jaunako kursu audz€kniem, kuri nav pilngadigi, dazkart nakas dzivot
dienesta viesnica kopa ar augstskolu studentiem. Dienesta vienicas nepieejamiba nereti
ir iemesls, kade] talantigi jaunieSi, kas nav ridzinieki, atsakas no iesp€jas macities
JRMS.

RDKS, EDMV un RHYV atrodas eku kompleksa, kurs pieder valstij, ir funkcionali un
arhitektoniski saistits un sastav no vairakam savstarpgji savienotam &kam. Eku
komplekss ir bavéts 20.gs. 70-tajos un 80-tajos gados, ka macibu iestade ar sporta zali
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un dienesta viesnicu. Eku komplekss atrodas netalu no Kalnciema un Slokas ielu
krustojuma, desmit miniiSu gajiena attaluma no JRMS €kas Hamana iela. Ieejas macibu
korpusos, kurus izmanto EDMV un RHV, ir vérstas pret Kalnciema ielu, savukart
attalak no Kalnciema ielas novietotais korpuss, kura atrodas RDKS un skolu dienesta
viesnica, robeZojas ar Meza ielu. Nemot veéra to, ka skolas juridiski un funkcionali ir
bijuSas atdalitas, tam ir dazadas adreses: Meza iela 15, Kalnciema iela 10k-2 un
Kalnciema iela 12.

RDKS atrodas Riga Meza iela 15. Ekas un teritorija ap tam ir valsts ipasums. Telpas ir
pielagotas skolas vajadzibam. KPFI projekta ietvaros ir veikta €ku siltinaSana, foajé
renovacija un apkartnes labiekartoSana. Atseviskas telpas ir veikts kosmétiskais
remonts, bet gaitenos un lielakaja dala macibu telpu pedejo 30 gadu laika remonts nav
veikts. Ekas apkures, elektribas, 0densapgades un kanalizacijas sistémas tiek
ekspluatétas kops 20.gs. 80-tajiem gadiem. Telpas tick izmantotas macibu vajadzibam,
ka art RDKS, EDMV, RHV un JRMS dienesta viesnicai. Telpu platiba neatbilst RDKS
vajadzibam, jo nepietiek telpu individualajam muzikas nodarbibam, kora nodarbibam.
Ar1 dienesta viesnica vietu skaits neatbilst vajadzibam.

EDMV skolas €kas - miizikas un visparizglitojoSo macibu priekSmetu korpusi atrodas
Riga Kalnciema iela 10k-2. Kop$ skolas €ku uzbiivésanas 1972.gada tajas nav veikti
nekadi bitiski remonti, un, lai gan skola ir visas nepiecieSamas telpas macibu procesa
nodroSinasanai, tas atbilst skolénu skaitam un vecumam, tomer infrastruktiira ir fiziski
un morali novecojusi, nepiecieSams inzeniertehnisko tiklu remonts, ka ar1 telpas nav
pietickamas planotajam audzeknu skaita pieaugumam. 2011.-2013.gada skola KPFI-
5/45 Klimata parmainu finansu instrumenta lidzfinanséta projekta ,,Energoefektivitates
paaugstinaSana Emila Darzina miuizikas vidusskolas €ka” ietvaros tika nosiltinata, dal&ji
ir veikts sanitaro mezglu kapitalais remonts, 2015.gada tika renoveta grida un veikts
griestu un sienu kosmétiskais remonts skolas foajé, atbilsto$i sanitari higiéniskajam
normam sakartots apgaismojums foaj& un skolas sporta zale.

RHYV atrodas Riga Kalnciema iela 12. Telpas ir piemérotas izglitibas programmu
profesionalo macibu priek§metu veiksmigai apguvei: vairakas baleta zales veikts
kosmétiskais remonts, nomainiti novecojusie baleta stieni, ta radot pievilcigu un drosu
vidi macibam. 2014. gada skolas vestibila un visa kapnu telpa nomainits gridas segums.
Tomeér kopuma infrastruktira vértejama ka novecojusi, nepiecieSsama logu nomaina
atseviskas telpas, inzeniertiklu remonts, telpu remonts, deju gridu atjaunoSana un citi
remonti.

Lai arT katrai skolai ir noteikta savu telpu infrastruktiira, tomér jau Sobrid atsevisku
infrastrukturas dalu izmanto vairaku skolu audzekni, lidz ar to radot intensivu
infrastruktiras noslodzi, pieejama infrastruktiira nav pietickama to faktiski lietojoSo
audzeknu skaitam:

- RDKS dienesta viesnicu izmanto ari EDMV, RHV, JRMS audzekni. Dienesta
viesnica Sobrid ir maksimali noslogota, brivas vietas taja nav pieejamas, un
vietu skaits nav pietiekams visu NMV struktiirvienibu planotajam audzeknu
skaitam.

- EDMV sporta zali izmanto ar1 RDKS un RHV audzgkni. Sporta zales
infrastruktiira ir novecojusi, sanitara zona neatbilst higiénas prasibam, sporta
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zale ir maksimali noslogota un nelauj kvalitativi un pilnvertigi novadit sporta
stundas.

- EDMV un RHV kopa izmanto aktu zali ar 250 skatitaju vietam, kura pamata ir
aprikota un piemérota baleta vajadzibam, nevis miizikas koncertiem. Zale ir loti
intensivi noslogota, arT agros ritos, vakaros un sestdienas. Ta tiek izmantota
macibu nodarbibam, uzvedumiem, miiziku zales méginajumiem un baleta
skatuves nodarbibam. Neskatoties uz to, ka zale ir piemérota baleta vajadzibam,
taja notiek audzeknu macibu koncerti, skolas pasakumi, pedagogu un
darbinieku sanaksmes.

- RHV, EDMV un RKDS paraleli izmanto baleta / kora zali. Zales aprikojums
nelauj to transformét atbilstosi dazado nodarbibu prasibam, un tas neatbilstosa
izmantoSana boja Sobrid zale esoSo infrastruktiru.

3.2.  Macibu vides infrastrukttiras raksturojums — esosa situacija.

JRMS macibu vide, iznpemot dalu macibu telpu, atbilst izglitibas programmu
vajadzibam. 2010. — 2013.gada JRMS isteno ERAF projektu “JRRMV macibu
aprikojuma modernizacija profesionalo izglitibas programmu isteno$anai”, kas
norisinas Eiropas Regionalas attistibas fonda projekta darbibas programmas
LInfrastruktiira un pakalpojumi” papildinajuma 3.1.1.1. aktivitaté ,,Macibu aprikojuma
modernizacija un infrastrukiiras uzlaboSana profesionalas izglitibas programmu
istenoSanai”. Projekta mérkis — pilnveidot JRMS izglitibas programmu ,,Vizuali
plastiska maksla” un ,,Vizualas sazinas lidzeklu maksla” istenoSanai nepiecieSamo
materiali tehnisko bazi, veicinot to atbilstibu darba tirgus prasibam. Projekts noslédzas
2013. gada 31. decembri. Projekta kopg&jas izmaksas ir EUR 728 546,62. No izmaksam
86% finansé Eiropas Savieniba, 14% valsts budzets. Projekta rezultata ir modernizeta
datorklase, modernizétas grafikas darbnicas, uzlabota vizuali plastiskas makslas
materiali tehniska baze, uzlabota foto studijas un laboratorijas materiali tehniska baze,
modernizéta multimediju laboratorija, moderniz&ta veidosanas darbnica, modernizeti
divi dabaszinatnu (fizikas un informacijas tehnologiju) kabineti, modernizéta
biblioteka. Projekta ietvaros JRMS iegadajas iekartas un aprikojumu macibu procesa
vajadzibam, bet neveic telpu remontu, rekonstrukciju vai renovaciju. Telpu trilkums
kave pilnvertigu ERAF projekta rezultata iegadata aprikojuma izmantoSanu. Pieméram,
JRRMV projekta iegadajas Motion Capture multimediju iekartu. Eka Hamana iela 2a
nav telpu §is iekartas uzstadiSanai, tadél darbam ar Motion Capture iekartu tiek
izmantota skolas aktu zale, kas ir pagaidu risinajums. Eso$a situacija neveicina macibu
procesa attistibu un ilgtsp&ju.

RDKS macibu vide ir dalgji piem&rota audzeknu skaitam un izglitibas programmu
istenoSanas specifikai. Materiali tehniskais aprikojums visparizglitojo$aja programma
ir minimals, salidzinot ar paraugprogrammas prasito, un ergonomiskai videi
neatbilstoss.

EDMV ir nodroSinata ar materiali tehniskiem Iidzekliem izglitibas programmu
realizacijai. Ir viens informatikas kabinets, divas macibu klases ir aprikotas ar
interaktivas tafeles pilnu darba komplektu, skola nodroSinats bezvadu interneta
pieslégums, ir pieejami multimediju projektori. Tomer, palielinoties audzeéknu skaitam,
rodas prasiba péc lielaka vai arT otra informatikas kabineta, nepiecieSams fizikas un
kimijas kabineta aprikojums. Skolas nepietickamie finanSu Iidzekli ierobezo iesp€jas
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iegadaties jaunas IT tehnologijas. Skola ir nodro$inata ar nepiecieS$amo magnetofonu,
CD atskapotaju un DVD skaitu gan sveSvalodu apguvei, gan citu priekSmetu
vajadzibam. Pastavigi notiek miizikas instrumentu krajuma atjaunosana. Ped€jo gadu
laika skola ir iegadajusies 2 klavieres, Cellus, obojas, klarnetes, mezragu, mazas bungas,
digitalas klavieres, fagotu. Kvalitativu miizikas instrumentu iegade ir skolas prioritate,
Siem nolikiem tiek piesaistits Iidzfinans€jums, tomér ir lielas grutibas iegadaties
atbilstoSas kvalitates, tatad arT cenas instrumentus. Skola ir bibliotéka, audio un
videoteka, kuras nodroSinatas ar interneta pieslégumu, kopétaju, skolas biblioteka
pilniba nodrosina skolénus ar macibu literatiiru. Macibu un metodiskas literatiiras fonds
pastavigi tiek papildinats. Bibliotekai ir nepiecieSama modernizacija, kuras realizéSanai
vajadzigas papildus telpas. Lai arT izglitibas programmu materialtehniskais
nodroSinajums ir vértéjams ka pietickams, bitisks priekSnosacijums macibu vides
modernizé$ana ir atbilstoSu macibu telpu un sanitaro prasibu nodroSinasana, 1pasi
sporta nodarbibam.

RHV izglitibas programmas Tstenos$anai Sobrid pieejamas macibu telpas: grupu un
individualajam nodarbibam skola ir 9 baleta treninu zales: 6 lielas (katra 140 m?) un 3
mazas (katra 78 m?); zales specials gridas segums, spogulsiena, miizikas instrumenti,
audio un video aparatiira), tas ir pietickami kvalitativa macibu procesa nodro$inasanai
un skolas mérku 1stenoSanai, tomér, nemot véra jauno izglitibas programmu planoSanu,
nepiecieSams aprikot nodarbibam papildus telpas. Skola ir nodroSinata ar materiali
tehniskiem lidzekliem izglitibas programmu 1stenoSanai - nepiecieSamo CD atskanotaju
un DVD skaitu, interaktivo tafeli, datoriem. Audzeknu un skolotaju riciba ir internets,
datori, kopétaji, DVD, miuzikas centri u.c. biroja tehnika (kop&taji un skeneri).
Materialtehniska baze finansialo iesp&ju robezas tiek papildinata.

4.1.Planotie ieguldijumi PII macibu vides infrastruktira (aizpilda stratégijas
iesniedzgjs, sadarbiba ar pasvaldibu un nozaru organizacijam).

PIKC NMV, apvienojot RDKS un JRMS un ar 2017. gada 1. septembri paplasinoties
un ieklaujot ari EDMV un RHV, sadarbojoties infrastruktiiras modernizacija un
savstarpgji papildinot savas kapacitates, plano:

Nodrosinat augstu izglitibas kvalitati ar virzibu uz izcilibu, sekmégjot katra skoléna
izaugsmi un sasniegumus.

Palielinat audzeknu skaitu atbilstosi PIKC NMYV kapacitatei: 2025. gada macisies kopa
1006 audzekni, no tiem vid€jas profesionalas izglitibas programmas varés macities 357
audzekni.

Nodrosinat miisdienigu pieeju standartu un programmu apguvei macibu procesa.
Veidot atbalsta sistemas talantigiem skoléniem un skoléniem ar macibu trauc€jumiem.
Turpinat sadarbibu ar miizikas, makslas un dizaina nozares profesionaliem un radoSo
industriju uznémumiem, lai nodros$inatu iesp&ju skolas absolventiem ielauties darba
tirgi ka pasnodarbinatam personam vai darba némejiem.

Turpinat un attistit audz€knu piedaliSanos skolas, pilsetas un Latvijas tela
popularizé$ana pasaulé.

Veidot miisdienu prasibam atbilstosu skolas fizisko vidi.

Organizéet kultiiras un radoso industriju nozare stradajoso profesionalo talakizglitibu un
kvalifikacijas cel$anas kursus, nodrosinat pedagogu talakizglitibu.

NodroS§inat macibu prakses vietas audz€kniem radoSo industriju uznémos, vai pie
nozares profesionaliem.
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e Veikt metodiska centra, pedagogu talakizglitibas centra un arpus formalas izglitibas
sist€mas apgutas profesionalas kompetences novertésanas funkcijas, tai skaita:

» izstradat profesionalas izglitibas programmu saturu makslas, multimediju
dizaina, muzikas, dejas un starpnozaru profesijas;

» organizét seminarus, konferences, konkursus, olimpiades un metodiskos
pasakumus izglitojamajiem un pedagogiem valsts un starptautiska liment;

» izstradat nepiecieSamos macibu un metodiskos materialus izglitojamiem un
pedagogiem un publicét tos izglitibas iestades timekla vietng;

» nodroSinat arpus formalas izglitibas sist€émas apgitas profesionalas
kompetences novértéSanu;

» nodrosinat karjeras izglitibas pasakumu 1stenoSanu karjeras vadibas prasmju
apguvei un individualas karjeras konsultacijas talakas izglitibas un
nodarbinatibas izvélei.

e Turpinat starptautisko sadarbibu, veicot pasniedz&u un audzeknu pieredzes
apmainas.

e NodroSinat iesp&ju talantigiem jaunieSiem no visas Latvijas ieglit kvalitativu
izglitibu atbilstosi vinu sp&jam un interesém.

e Nodrosinat ieklaujoSu izglitibu, dodot iesp€u macities skola ar1 cilvekiem ar
kustibu traucgjumiem.

e Veicinat arvalstu izglitojamo piesaisti, t.sk seminaru, konkursu, meistarklasu u.c.
apmeklesana.

e Veidot jaunas starpdisciplinaras (audio, video, multimediju un kustibas sinergija)
un darba tirgus pieprasijumam atbilstoSas izglitibas programmas:

» Vizualas sazinas lidzeklu maksla (profesionalas izglitibas programma péc
vispargjas vidgjas izglitibas), kvalifikacija — Multimediju dizaina specialists,
ilgums — 2 gadi;

» Vizualas sazinas lidzeklu maksla (profesionalas izglitibas programma péc
vispargjas vidgjas izglitibas), kvalifikacija — Foto dizaina specialists, ilgums
— 2 gadi;

» Audiovizuala maksla (profesionalas izglitibas programma p&c vispargjas
vidgjas izglitibas), kvalifikacija — Audiovizualas makslas specialists, ilgums
— 2 gadi. Izglitibas programma “Audiovizuala maksla” biis starpnozaru
izglitibas programma, kas veidos saikni ar starp miiziku un vizualo makslu.
Programmas ietvaros varés apgiit muzikas, multimediju dizaina, animacijas,
skatuves scenografijas, skatuves gaismoSanas, att€lu vizualas projicéSanas,
miizikas uzvedumu vizualas stilistikas un video didzeju darbibas (vidzeju)
pamatus.

» Laikmetiga deja (vid€jas profesionalas izglitibas programma), kvalifikacija —
dejotajs, ilgums — 3 gadi.

e Stiprinat sadarbibu ar absolventiem, piesaistot ka macibspekus, vieslektorus,
praksu vietu nodroS§inasanai un karjeras atbalsta sniegSanai audzekniem.

4.1.  Uzlabojumu veikSanas posmi prioritara seciba.

Stratégija ir ietverti uzlabosanas posmi un to daljjums kartas, ko planots uzsakt Iidz
2020. gadam, lai nodroSinatu augstas kvalitates un musdienu prasibam atbilstoSas
profesionalas kultiirizglitibas pieejamibu. Vienlaikus norit darbs pie vienotas PIKC
NMYV attistibas stratégijas izstrades péc 2020. gada, lai, pamatojoties uz moderniz&to
kultiirizglitibas infrastruktiiru, kapinatu PIKC NMYV kvalitati un augsto kompetences
limeni.
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Veicamie pasakumi dalfjuma pa kartam un finans€S$anas avotiem, kas Tstenojami

attistibas stratégijas 2016. — 2020. gadam ietvaros:

Nr.p.k. | Karta Finans€juma | Finansgjuma
avots apmers
1. JRMS ekas Slokas iela 52a parbiive | ERAF, 1 000 000,-
SAM 8.1.3.
2. Macibu korpusa parbiive | ERAF, 2 353 936,-
Kalnciema iela 12 un sporta zales | SAM 8.1.3.
parbiive (t.sk. pieblive sporta zales
paplasinasanai)
3. JRMS &kas Slokas iela 52b | ERAF, 674 620,-
energoefektivitates nodroSinasana | SAM
pasakums
4.2.1.2.
4, JRMS &kas Slokas iela 52b parbuve | ERAF, 1 344 324.,-
SAM 8.1.3.

Veicamo pasakumu dalijums pa kartam un finans€Sanas objektiem ir indikativs,
nemot vera to, ka precizs finans€juma sadalijums biis zinams tikai pec arhitektiiras
projektéSanas un ar to saistitajam tamém. lesp&ams, ka minéto sadalijumu bis
nepiecieSams parskatit un precizet.

5. Planoto ERAF investiciju indikativs kopsavilkums SAM 8.1.3. ietvaros —

Projekts ,,PIKC Nacionalas Makslu vidusskolas modernizé$ana” paredz rekonstruét un
renovéet bijusas Rigas Pardaugavas profesionalas vidusskolas €kas Riga Slokas iela 52a
un 52b. Tiks parbuivéts Kalnciema ielas 12 €kas macibu korpuss, nodrosinot macibu
telpas miuzikas profesionalajiem un visparizglitojoSajiem macibu priek§metiem, ka ar1
parbiivéta sporta zale, paplaSinot tas infrastrukttru ar piebtivi. Visi ipasumi ir VAS
»Valsts nekustamie TpaSumi” parraudziba, kas nodoti skolu apsaimniekoSana.
Investiciju apjoms noteikts, ieveérojot Ministru kabineta 2016. gada 19. aprila
noteikumos nr. 249 “Darbibas programmas ‘“Izaugsme un nodarbinatiba” 8.1.3.
specifiska atbalsta meérka “Palielinat modernizéto profesionalas izglitibas iestazu
skaitu” istenoSanas noteikumos” noteikto finanséjuma apjomu, ka ari planojot
investiciju piesaisti atbilsto$i Ministru kabineta 2016. gada 9. augusta noteikumiem nr.
534 “Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 4.2.1. specifiska atbalsta
mérka “Veicinat energoefektivitates paaugstinaSanu valsts un dzivojamas €kas” 4.2.1.2.
pasakuma “Veicinat energoefektivitates paaugstinaSanu valsts €kas” pirmas projektu
iesniegumu atlases kartas TstenoSanas noteikumiem. Lidz detalizétu buvprojektu
izstradei nav iesp&jams noteikt precizas telpu platibas katrai funkcijai, Iidz ar to tabula
“Eku izmantoSanas raditaji” noraditais investiciju apmérs un platibas noteiktu funkciju
nodrosinasanai ir indikativs.
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6. Eku izmanto$anas raditaji

Prognoze
Nekustama 1paSuma veidi 2007. -2015. gads 2025.gads
Macibu un praktisko nodarbibu 19,43 m?
ckas m? uz izglitojamo™ 10,41/9,4/24,45/11,79m?
Dienesta viesnicas m? Uz 0,67 m?
izglitojamo* 0,75/0/1,10/1,53 m?
Sporta infrastruktira m? uz 1,97 m?
izglitojamo 0,59/0 m?**
Teritorijas labiekarto$ana m? uz X
izglitojamo 25,6/ 0 m?
Investicijas uz 1 audz€kni X
2007.-2015. gada (t.sk. ERAF,
KPFI, VB, u.c.) kopa 1247/5204/1399 EUR
Indikativas investicijas uz 1 4670,24 EUR
audzekni*** 8.1.3.5SAM
ietvaros kopa: X

* Macibu telpas un dienesta viesnicas infrastruktiras izmantoSanas raditaji aprékinati
uz vienu izglitojamo katra skola.
** Sporta infrastruktiira kopa uz RDKS, EDMV, RHV.
***Visas infrastruktiiras izmantoSanas raditaji aprékinati uz vienu izglitojamo.
Par 2007. — 2015. gada periodu informacija noradita seciba: RDKS, JRMS, EDMV,
RHV.

7. Pielikums

Skatit pielikumus nr.1 un nr.2.

PIKC NMV direktors Janis Zingitis
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