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Noteikumi par stipendiju piešķiršanu

Rīgas Doma kora skolas izglītojamajiem
02. 01. 2017.                                                                                                                      Nr. 1/rdks
Izdoti saskaņā ar MK noteikumiem Nr.740

 „Noteikumi par stipendijām” un 

Nacionālās Mākslu vidusskolas nolikuma 65.12.punktu
I Vispārīgie jautājumi

1. Stipendijas izmaksas Profesionālās izglītības kompetences centra Nacionālās Mākslu vidusskolas (turpmāk – NMV) struktūrvienības Rīgas Doma kora skola (turpmāk – RDKS) izglītojamajiem tiesiskais pamats ir Latvijas Republikas Izglītības likums, Ministru kabineta 2004. gada augusta noteikumi Nr. 740 „Noteikumi par stipendijām” un šie noteikumi. 

2. Noteikumi nosaka RDKS stipendiju piešķiršanas komisijas sastāvu un darbību, stipendiju fonda veidošanas un sadales principus, kā arī ikmēneša stipendijas izmaksas lielumu audzēkņiem.

3. RDKS stipendiju fondu veido valsts budžeta līdzekļi, kas paredzēti valsts finansēto profesionālās vidējās izglītības programmās uzņemto izglītojamo stipendijām.

4. Metodisko komisiju vadītāji vai specialitātes pedagogi sagatavo iesniegumu par vienreizējas stipendijas piešķiršanu un iesniedz stipendiju piešķiršanas komisijai līdz katra mēneša 10.datumam.
5. Stipendiju piešķiršanas sēde notiek līdz katra mēneša 10. datumam.
II Stipendiju komisijas sastāvs un pilnvaras

6. Katra mācību gada sākumā NMV direktors izveido RDKS stipendiju piešķiršanas komisiju. Komisijas sastāvā iekļauj RDKS administrācijas pārstāvjus, metodisko komisiju vadītājus, dažādu kursu vidējās profesionālās izglītības programmu izglītojamos.

7. Komisija lēmumu par rekomendējamās stipendijas lielumu katram skolas izglītojamam attiecīgajā kalendārajā mēnesī protokolē. Protokolu iesniedz RDKS vadītājam saskaņošanai un rīkojuma projekta sagatavošanai.
8. NMV direktors izdod rīkojumu par stipendiju izmaksu. 
III Stipendiju fonda veidošana, stipendiju sadale un izmaksa

9. NMV stipendiju fonds kalendārajam gadam veidojas atbilstoši Izglītības un zinātnes ministrijas noteiktajam finansēšanas plānam, paredzot katram izglītojamam vidēji ne mazāk kā 14,23 četrpadsmit eiro un divdesmit trīs centus mēnesī.

10. Ikmēneša minimālā stipendija - 10,00 desmit eiro tiek piešķirta visiem RDKS izglītojamajiem.

11. Stipendijas apjoms tiek noteikts 4 reizes gadā – I mācību semestra starpsemestrī un semestra beigās un II mācību semestra starpsemestrī un II semestra beigās pēc vidējās atzīmes.
12. Budžeta ietvaros, paaugstinātu stipendiju var saņemt par sekmēm, ja nav neattaisnotu kavējumu un ir saņemts sekmīgs vērtējums visos mācību priekšmetos: 

12.1. stipendija – no 20,00 divdesmit eiro, ja vidējā atzīme ir no 7,0 - 7,4;

12.2. stipendija –no 25,00 divdesmit pieciem eiro, ja vidējā atzīme ir no 7,5 - 7,9;

12.3. stipendija –no 40,00 četrdesmit eiro, ja vidējā atzīme ir no 8,0 - 8,5;

12.4. stipendija –no 50,00 piecdesmit eiro, ja vidējā atzīme ir no 8,5 - 9,0;

12.5. stipendija – no 60,00 sešdesmit eiro, ja vidējā atzīme ir no 9,0 – 10.

13. Stipendijas izmaiņas tiek pārskatītas ikmēneša stipendiju komisijas sēdē, ņemot vērā izglītojamo sekmes un kavējumus (nav neattaisnoti kavētas vairāk nekā divas stundas nedēļā).
14. Pirmā kursa izglītojamie I semestrī saņem stipendiju – 14,23 četrpadsmit eiro un divdesmit trīs centus.
15. Vasaras brīvlaikā izglītojamie saņem stipendiju pēc II semestra mācību rezultātiem.

16. Izglītojamam var piešķirt vienreizēju stipendijas paaugstinājumu:

16.1. ja izglītojamais gūst panākumus konkursos un mācību olimpiādēs;

16.2. ja izglītojamais aktīvi piedalās skolas sabiedriskajā dzīvē;

16.3. ja izglītojamais organizē un veic nozīmīgu pasākumu, projektu;

16.4. ja izglītojamam ir izcils mācību sasniegums - eksāmens, projekts, praktiskais darbs.

17. Vienreizējās stipendijas un paaugstinātās ikmēneša stipendijas apmērs nepārsniedz 150 simtu piecdesmit eiro.
18. Skola stipendijai paredzēto summu ieskaita izglītojamā norēķinu kontā vai norēķinu kartes kontā:

18.1. uzsākot mācību gadu un turpmāk reizi mēnesī;

18.2. vasaras brīvlaikā – jūlija un augusta mēnešos kopā.
IV Noslēguma jautājums

19. Atzīt par spēku zaudējušu 2016. gada 1. septembrī. augustā apstiprinātos Rīgas Doma kora skolas noteikumus par stipendijas piešķiršanu.

20.  RDKS vadītājs un kursa audzinātājs iepazīstina izglītojamos ar stipendijas piešķiršanas noteikumiem.

21.  Stipendijas piešķiršanas noteikumi stājas spēkā tā parakstīšanas dienā.
Direktors





J.Ziņģītis
Rīgas Doma kora skolas vadītājs


G.Ceplenieks
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